COMUNE DI GHEMME

AWISO DI SELEZIONE E COMPARAZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'INCARICO DI
COLLABORAZIONE OCCASIONALE ISTITUZIONE CENTRI ESTiVI 2010.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

In esecuzione alla deliberazione G.C. n. 106 in data 09/04/2010, dichiarata
immediatamente esecutiva, con cui si & approvato: il rinnovo dell’attivita e svolgimento dei Centri
Estivi in Ghemme, destinati agli alunni delle scuole Materne, Elementari e Medie di Ghemme, che
si terranno per il prossimo mese di luglio del corrente anno; nonché il conferimento degli incarichi
di collaborazione occasionale di Coordinatore, Coadiuvante, Responsabile piscina ed Assistente, a
quantt, in possesso dei tifoli di seguiti indicati;

VISTO l'art. 7, comma 6 e 6-bis del D.L.vo 30 Marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;
VISTO l'art. 107 comma 3 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.;

RENDE NOTO

E' indetta pubblica selezione comparata, per titoli e colloquio per raffidamento
dellincarico di collaborazione coordinata e continuativa ex art. 2222 del c.c. , di:

a) Coordinatore con funzione di direzione generale delforganizzazione e svolgimento delle

attivita dei Centri estivi, nonché degli ulteriori collaboratori;

b) Coadiuvante alle funzioni del Coordinatore;

c) Responsabile della piscina e assistenza bagnati al centro estivo;

d) Assistente bambini partecipanti ai Centri estivi;

La graduatoria della selezione comparata & unica.

Per gli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa sono previsti la corresponsione
di un compenso rapportatc ad un’indennita forfetaria derivante, omnicomprensiva di ogni avere, &
determinato nella somma forfetaria del costo lordo di:

- €1.300,00= lorde per il Coordinatore con funzioni di direzione generale;

- € 1.244,00= lorde per i Coadiuvanti alle funzioni di Coordinatore;

- € 1.244,00= lorde per il Responsabile della piscina e assistenza bagnanti;

- € 961,00= lorde per gli Assistenti.

Detto compenso & comprensivo di ognhi spesa e competenze accessorie che possa
derivare in capo all'incaricato per I'espletamento deila propria attivita, che dovra essere svolta
espressamente senza vincolo di subordinazione, senza impiego di mezzi organizzati, nell’'ambito di

un rapporto unitario e continuativo. Si precisa che trattasi di compenseg che non rientra_nell'arte o
professione_esercitata dall'interessato, non rienfrante pertanto nel’applicazione dell'l'VA ai sensi

dellart. 5 del DPR 26.10.1972 n. 633 e s.m.i.:

Per essere ammesso alla pubblica selezione comparativa occorrong i seguenti requisiti:

a) - Eta non inferiore ai 18 anni.
b) - Incondizionata idoneita fisica per I'attivita oggetto di pubblica selezione.

Al fini dell’'affidamento degli incarichi su citati, occorre inoltre dimostrare il possesso delle
professionalita necessarie, mediante il possesso dei sequenti titoli:

1) Diploma magistrale/ Liceo Sociopsicopedagogico/Liceo scienze naturali;
2) Diploma di educatrice d'infanzia;

3) Diploma maturita artistica;

4) Diploma ISEF/Scienze motorie;

5) Brevetto di bagnino;

6) Attestato di partecipazione al corso di educatorifassistenti “Centri estivi’;




| suddetti requisiti e titoli dovranno essere posseduti alla data di pubblicazione del presente
avviso.

Le domande di ammissicne alla pubblica selezione di comparazicne, in carta libera,
possono essere presentate oltre che a mezzo postale anche direttamente all’ufficio protocolio del
Comune di Ghemme entro il termine perentorio di giorni 10 (dieci) ore 12,00, a decorrere dalla
data di pubblicazione, e quindi entro il giorno 20/05/2010.

Fara fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettanie o il timbro e data apposto dalfufficio

protocollo del Comune di Ghemme.

La domanda dovra essere presentata secondo l'unito schema allegato, comprensivo delle
dichiarazioni, sia dei requisiii che dei titoli richiesti, che dovrannc essere rese dagli interessati ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 3 del D.P.R. 403/1998 e s.m.i..

La firma in calce NON dovra essere autenficata.

Il numero degli assistenti incaricati sara subordinato al numero dei bambini partecipanti, in
osservanza alla circolare della Regione Piemonte n. 5/ASS del 28.04.1998 esplicativa in materia di

centri estivi;
Gli idonei alla selezione comparativa dovranno presentare copia dei documenti oggetto

della dichiarazione, comprovante il possesso dei requisiti e titoli dichiarati.

L'amministrazione si riserva la facolta di verificare le dichiarazioni rese dagli interessati.
[l calendaric del colloquio sara comunicato ai partecipanti la selezione direttamente dal
Responsabile del servizio.

Gli interessati dovranno presentarsi il giorno e l'ora di convocazione muniti di idoneo
documento di riconoscimento. Coloro che non si presenteranno saranno dichiarati decaduti dalla

selezione pubblica di comparazione.

La graduatoria e relativa dichiarazione di idoneita alla selezione di comparazione non avra nessun
valore di incarico, rimanendo il conferimento formale dell'incarico _di_coliaborazione rimesso alla
Giunta comunale.

La procedura di seiezione comparativa sara espletata nel rispetto della legge 10.04.1891 n. 125.

Per guanto non previsto nel presente avviso si fa esplicito riferimento alle disposizioni
contemplate nella vigente normative in materia di lavoro autonomo e collaborazione coordinata e
continuativa ex art. 2222 e seguenti del c.c.

Per chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla Biblioteca del Comune nelle ore
d'ufficio, nella persona della Sig.ra ZANINETTI Franca Tel 0163/ 840982 int. 6.

Ghemme li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(GUGLIOTTA MICHELE)



SCHEMA DI DOMANDA

ALLEGATO AL BANDO DI SELEZIONE E COMPARAZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER
L'INCARICO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE ISTITUZIONE CENTRI ESTIVI 2010.

Al Sig. Sindaco

Del Comune

Di Ghemme (NO)

Via Roma n. 21

28074 - Ghemme (NO)

Il Sottoscritto, chiede con la presente di partecipare alla selezione pubblica e comparazione
per titoli e colloquio indetto per il conferimento dellincarico di coliaborazione coordinata e
continuativa nelf’attivitd e svolgimento dei Centri Estivi in Ghemme, destinati agli alunni delle
scuole Materne, Elementari e Medie, con particolare riferimento, fra ie figure professionali previste
a quella per Pincarico di;

A tal fine, sotto fa propria responsabilita,

DICHIARA:
- di chiamarsi: (nome) (cognome);
- di essere nato il (data) a (Iuogo di nascita);

- di possedere il seguente Codice Fiscale:
- di essere in possesso della cittadinanza italiana / di essere mttadmo ,
appartenente all’Unione Europea/ (altro diritto);

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ; (ovvero i motivi della NON
iscrizione o della cancellazione dalla liste medesime);

- di avere incondizionata idoneita fisica per I'attivita oggetto della pubblica selezione;

- di possedere, per l'incarico di per cui si propone, il titolo professionale
richiesto di (individuazione dello specifico titolo di studio
posseduto, con lindicazione dell'autoritd che P'ha rilasciato e delfanno scolastico in cui & stato
rilasciato — per eventuale titolo di laurea indicare giorno, mese ed anno de! conseguimento);

Dichiara inoltre ai fini della valutazione della professionalita richiesta:
Di possedere i seguenti ulteriori titoli : {(di riserva/preferenza, per analoghi incarichi
svolti nel passato).

Dichiara inolire di essere residente in Tel
; nonché di eleggere, ai fini delle comunicazione inerenti la presente
selezione, il proprio domicilio e recapito in: , con [limpegno di

comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo a Codesto Comune.
All'uopo si allegano i seguenti documenti:

Ghemme |i
in fede



